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Découverte professionnelle en mobilité
C2
Caractériser le contexte - Décrire la structure d’accueil

professionnel étranger
- Décrire les régles de fonctionnement
de la structure

- Situer précisément le service dans
lequel le candidat a été accueilli

- Identifier les partenaires internes et
externes de la structure

C4 - Décrire une activité réalisée ou
Comparer des activités observée dans un contexte étranger
professionnelles similaires, (identifier les similitudes et différences

réalisées ou observées, a I’étranger | entre I'étranger et la France)
et en France

Découverte culturelle en mobilité

C5 - Situer spatialement la structure

Se repérer dans un nouvel d’accueil par rapport a des repéres

environnement

- Caractériser I'espace dans lequel
s’inscrit la structure d’accueil

Cé6
Identifier des caractéristiques - Identifier, dans le contexte étranger
culturelles du contexte d’accueil des caractéristiques d’ordre culturel
- Présenter un élément /fait d’ordre
culturel observé
- Présenter un élément/fait d’actualité,
local ou national, survenu pendant le
séjour
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